ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE BOCA DA MATA

Secretaria Mlunicipal de Sadde BOCA>MATA

Mais trabalho por vocé

MINUTA DE EDITAL N.2 004/2019, 10 de dezembro de 2019.

O Municipio de Boca da Mata/AL, por seu Prefeito o Sr. Gustavo Dantas Feijo, no uso
de suas atribuicGes legais, realizara Processo Seletivo Simplificado para a formag¢ao de CADASTRO
DE RESERVA DE PESSOAL, com vista 8 CONTRATACAO TEMPORARIA de profissionais: ASSISTENTE
SOCIAL, ASSISTENTE SOCIAL — AP, CIRURGIA(O) DENTISTA — CEO, CIRURGIA(O) DENTISTA EM
NECESSIDADES ESPECIAIS — CEO, DENTISTA ENDODONTISTA — CEO, DENTISTA PERIODONTISTA —
CEO, DENTISTA —UBS, EDUCADOR (A) FISICO (A) — AP, ENFERMEIRO (A) — UBS, ENFERMEIRO
PLANTONISTA — HOSPITAL, ENFERMEIRO (A) OBSTETRICO (A), FARMACEUTICO (A),
FARMACEUTICO (A) — AP, FISIOTERAPEUTA, FISIOTERAPEUTA — AP, FONOAUDIOLOGO (A) — AP,
MEDICO (A) — UBS, MEDICO (A) CIRURGIA (0), MEDICO (A) GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO (A)
GINECOLOGISTA E COLPOSCOPISTA, MEDICO (A) ORTOPEDISTA, MEDICO (A) PEDIATRA, MEDICO
(A) PLANTONISTA — HOSPITAL, MEDICO (A) PSIQUIATRA, MEDICO (A) PSIQUIATRA — CAPS, MEDICO
(A) VETERINARIO (A), NUTRICIONISTA, NUTRICIONISTA — AP, PSICOLOGO (A), PSICOLOGO (A) — AP,
TERAPEUTA OCUPACIONAL, TERAPEUTA OCUPACIONAL — AP, AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE
DE ENDEMIAS, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, FISCAL DE
VIGILANCIA SANITARIA, OFICINEIRO — CAPS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, COZINHEIRO (A),
MOTORISTA, VIGILANTE, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, nas hipdteses eventuais de interesse
publico em: funcdo, assessoria técnica, readaptacdo temporaria, beneficio, gozo de férias, licenca
médica e nos Programas Temporarios do Governo Federal, os quais irdo atuar a partir de fevereiro
do ano de 2020 na REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOCA DA MATA-AL.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

I.I — O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo presente Edital e sua operacionalizacdo
cabera a Secretaria Municipal de Saude.

I.Il — Cabera a Secretaria Municipal de Saude instituir Comissdo para organizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, a ser composta por 06 (seis) servidores do quadro efetivo desta Secretaria,
constituidos através de portaria.

.1l — Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento das informacdes contidas neste Edital.

I.IV — Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer o Edital e certifica-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

[.IV.I = O candidato informara a que modalidade concorrera conforme cargos descritos no Anexo I.

I.V — Ficara a Secretaria Municipal de Saude responsavel pela alocacdo do candidato, levando em
consideracao o atendimento da necessidade da Rede Publica Municipal de Saude.

I.VI/~ A iRscricdo do candidato implicard no compromisso de aceitar plena e integralmente as
normas determinadas por este Edital e legislacdo pertinente.
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I.VII — Para os cargos que exigem habilitagdo profissional, no ato da inscrigdo, cabera ao candidato
comprovar a habilitagcdo para o cargo que se inscreveu.

I1 — DOS (AS) CANDIDATOS (AS)

Il.I — Para se inscrever o candidato devera atender aos seguintes requisitos:
Il.l.1 — Idade minima de 18 anos a data da inscri¢do;

ILLLII = Possuir documentacdo em conformidade com as exigéncias de cada cargo, que sera
entregue no ato da inscrigado;

[LLLIII - Preencher a ficha de inscri¢do.

111 — DA PARTICIPACAO DOS (AS) CANDIDATOS (AS) COM DEFICIENCIA

lll.I — Para efeitos deste Edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que apresenta em
carater permanente disfuncdo de natureza fisica ou sensorial que gere capacidade para o
desempenho de atividades, dentro de um padrdo considerado normal para um ser humano e
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal de n.2
3.298/99 e alteragdes previstas no Decreto Federal n.2 5.296/04.

lIl.I.I — Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos que vierem a vagar ou
forem criados dentro do prazo de validade, para candidatos com deficiéncia compativel com sua
aptiddo, sendo o candidato obrigado a declarar-se deficiente no ato da inscricao.

lll.I — O candidato que se declarar com deficiéncia, participard deste edital com igualdade de
condi¢cGes com os demais candidatos.

LI — O candidato que no ato da inscricdo ndo declarar condicdo de deficiéncia, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao.

LI — As vagas destinadas, para pessoas com deficiéncia, e que nao forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados, serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada e
respeitada a ordem geral de classificagdo por cargo/especialidade.

lIl.IV — O candidato com deficiéncia devera comparecer a Pericia Médica do Municipio de Boca da
Mata para ratificar o laudo, munido de documento de identidade, e entrega-lo junto com a
documentacado exigida neste Edital.

lIL.IV.] — A apresentacao do laudo médico na Pericia deverd ser agendada, dentro do prazo exigido.
O laudo médico devera ter sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses e devera constar a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

ILLIV.I] — O candidato que nao tiver o laudo ratificado pela pericia sera novamente enquadrado na
lista-de classificacdo geral.
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[1l.V — O candidato com deficiéncia aprovado pela pericia médica, que no decorrer do exercicio das
atividades atribuidas pelo cargo ocupado tiver incompatibilidade com a deficiéncia e as atribui¢cdes
do cargo/especialidade, tera seu contrato rescindido.

[1l.VI — O candidato com deficiéncia aprovado tera seu nome publicado em lista a parte e figurara
também na lista de classificagcdo geral.

IV — DAS VAGAS

IV.I — As vagas sdo destinadas a formacdo de CADASTRO DE RESERVA e dar-se-do quando os
servidores efetivos se afastarem de suas atividades por: assumirem funcGes de coordenadores,
assessoria técnica, estarem em readaptacdo temporaria, em beneficio, em gozo de férias e licenca
médica.

IV.Il — As vagas também serdo direcionadas para os Programas Temporarios do Governo Federal.

V — DAS INSCRICOES

V.l — Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato deverd optar pelo
cargo/funcdo. Uma vez efetivada a inscricdo ndo serda permitida, em hipdtese alguma sua
alteracao.

V.Il — As inscricOes serao realizadas especificamente na Sede da Secretaria Municipal de Saude,
localizada na Rua Arnaldo Cavalcante de Albuquerque n.2 90, Bairro Mutirdo, no periodo
compreendido de 16 de dezembro de 2019 a 18 de dezembro de 2019, das 08:00 horas as 12:00
horas, das 14:00 horas as 16:00 horas, de acordo com o hordrio oficial do Estado de Alagoas.

V.III — No ato da inscricdo o candidato deverd apresentar os originais e cdpias dos seguintes
documentos:

a) — Ficha de inscricdo;

b) — RG e CPF;

c) — Carteira de Reservista (para candidatos do sexo masculino);
d) — Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos trés meses);

e) — Comprovante de votacdo do 12 e 22 turno das EleicGes 2018 ou Declaracdo de Quitacdo
Eleitoral;

f) — Carteira Nacional de Habilitacdo (para o cargo de motorista);

g) — Comprovante de escolaridade exigida ou apresentacdo de declaracdo que o comprove, com
data inima de emissdao nos ultimos 06 (seis) meses, por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacao;
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h) — Apresentacdao de Curriculo Lattes ou Vitae com cdpia dos documentos comprobatérios das
experiéncias e formacgdes do (a) candidato (a);

i) — Uma fotografia nas dimensdes de 3 por 4 recentes.

j) — Os documentos necessarios para a inscricao e analise do curriculo deverdo ser entregues em
forma de cdpia no ato da inscricdo onde deverdo apresentar originais comprobatdrios. Desta
forma, ndo serdo aceitos documentos em desconformidade com o estabelecido neste Edital.

k) — Observar imperiosamente o disposto no item VLIL.XI, pg. 06, que devera ser apresentado no
ato da inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado.

V.IV — As informacgdes fornecidas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do (a) candidato (a), dispondo a Secretaria Municipal de Saude do direito de exclui-lo (a) do
processo, caso o preenchimento seja efetuado com dados incorretos, emendados ou rasurados,
bem como pela constatacdo, a qualquer tempo, de ndo serem verdadeiras as informacdes
declaradas.

V.V — 0O (a) candidato (a) poderd designar um (a) Procurador (a) para realizar a inscricdo por meio
de documento especifico para esse fim, sendo necessario para tal, anexar o Termo de Procuracdo
Individual com firma reconhecida em cartdrio e cépia das cédulas de identidade do (a) candidato
(a) e do (a) Procurador (a), ambas devidamente autenticadas. Nesta hipdtese, o requerimento de
inscricdo deverd ser assinado pelo (a) Procurador (a), mas, o (a) candidato (a) assumird as
consequéncias de eventuais erros por parte de seu (sua) Procurador (a);

V.VI — Ndo serd permitido ao (a) candidato (a), a inscricdo em mais de uma modalidade de cargo.

V.ILXVIII — Serdo considerados nulos quaisquer outros meios para a entrega dos requerimentos de
inscricdo de candidatos ao Processo Seletivo Simplificado, diferentes daqueles descritos no item
V.1l deste edital.

VI — DO PROCESSO DE SELECAO

V1.l — A selecdo a que trata este Edital, sera realizada em duas etapas, sendo:

VI.I.I — Andlise de Curriculo (para todos os cargos): tera cardter eliminatodrio e classificatério. Esta
etapa contard com a analise de documentos comprobatdrios entregues no ato da inscrigdo. A
anadlise de curriculo, sera atribuida, a pontuacdo maxima de 120 (cento e vinte) pontos para os
Cargos de Nivel Superior e 120 (cento e vinte) pontos para os Cargos de Nivel Elementar e Médio
de acordo com os anexos. Esta etapa seguird ainda os seguintes critérios:

a) na analise de curriculo, s6 serdo considerados os documentos relacionados ao cargo ao
gual o (a) candidato (a) estara concorrendo;

b)

missdo do Processo Seletivo Simplificado, criada através da Portaria n.2 404/2018 da
Secretaria Municipal de Saude, avaliara a correlacdo dos documentos com a area objeto da
inscricdo no Processo Seletivo para o cargo ao qual o (a) candidato (a) concorre a vaga;
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c) os diplomas e certificados conferidos por instituicdes estrangeiras, somente serdo
validados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico juramentado,
e forem declarados equivalentes aos que sao concedidos na Republica Federativa do Brasil
e habeis para os fins previstos em Lei mediante a devida revalidagdo por instituicao publica
brasileira, dos termos dos dispostos nos incisos 2 e 3, do artigo 48 da Lei n.2 9.394, de 20
de dezembro de 1996;

d) a Comissdo de Selegdo Simplificada ndo se responsabilizard por documentos apresentados
em sua versdo original, bem como ndo devolvera qualquer documento entregue pelo
candidato.

VLLII — Prova de Redagdo (apenas para os cargos de Nivel Superior): terd carater eliminatério e
classificatério, sendo composta por uma proposta de construcdo de texto, visando avaliar a
capacidade de fundamentacdo e conclusdo, clareza de exposicdo e o dominio da norma culta na
modalidade escrita do idioma. A redacdo valerd de 0 a 10 pontos, sendo classificado, nesta etapa,
o candidato que alcancar no minimo 6 pontos. A prova de redacdo serad realizada no dia
27/12/2019, e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova de redacdo devera ser feita pelo proprio
candidato, redigida a mao e obrigatoriamente escrita a caneta azul ou preta, em material
translucido, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicGes especiais, em funcdo de deficiéncia que
impossibilite a redacdo do texto pelo prdprio. Esta prova serd realizada sem direito a consulta. O
candidato ndo deverd identificar-se em locais inapropriados das paginas da prova, sob pena de
eliminacdo. A avaliacdo desta etapa versara sobre temas relacionados a Saude, em seu contexto,
conforme os seguintes critérios:

a) tema e seu desenvolvimento: sera considerado o texto que atenda ao tema proposto. A
fuga completa ao tema proposto é motivo suficiente para que a prova ndo seja objeto de
correcdao em qualquer outro de seus aspectos, atribuindo-lhe nota 0 (zero).

b) estrutura: consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos referentes a tipologia textual
proposta e a coeréncia das ideias. A fuga completa a tipologia textual proposta é motivo
suficiente para que a prova ndo seja objeto de corre¢ao em qualquer outro de seus
aspectos, atribuindo Ihe nota 0 (zero). No que diz respeito ao desenvolvimento do texto,
verificar-se-3, além da pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do ponto de
vista, a capacidade do candidato de encadear as ideias de forma légica e coerente. Serao
considerados aspectos negativos a presenca de contradicdes entre as ideias, a falta de
conclusdo ou a presenca de conclusdes ndao decorrentes do que foi previamente exposto.

C) expressdo: Consideram-se nesse item os aspectos referentes a coesdo textual (nas frases,
periodos e paragrafos) e o dominio da norma padrdo da lingua portuguesa. Sendo
considerados aspectos negativos as quebras entre frases ou pardgrafos e o emprego
inadequado de recursos coesivos. Serdo examinados os aspectos gramaticais com
ortografla morfologia, sintaxe e pontuacdo. A presenca de clichés e frases feitas e uso

equado de vocabulos sdo ocorréncias, em principio, negativas. A fluéncia do discurso
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serd avaliada por meio da competéncia em expor com clareza e precisao os elementos
selecionados para a elaboragao do texto.

VI.LIII — Serd atribuida nota O (zero) a prova redagao que:
a) for escrita em outra lingua que n3o a portuguesa;
b) for assinada ou redigida fora dos locais apropriados;
c) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
f) fugir ao tema ou género textual proposto;

g) ndo obedecer o tipo de redagdo solicitado;

h) ndo atingir o numero de linhas;

1) usar formas propositais de anulagdo;

j) desrespeitar direitos humanos.

VLLIV — O nimero minimo de linhas a que se refere a alinea “h” do tépico VI.LIII é igual a 07
(sete).

VLIV — Para a realizacdo da prova de redacdo, pessoas com necessidades especiais poderdo ter
acesso a meios especiais adequados para a realizacdo da prova, desde que tenham solicitado no
formuldrio de inscricdo, o tipo de ajuda necessaria a qual a Secretaria Municipal de Saude
procurard atender na medida da viabilidade da solicitacao.

VLLVI — As provas serdo realizadas na Escola Municipal Major José Tendrio A. Lins, que fica
localizada na Rua Dom Pedro lI-Centro, Boca da Mata — AL, no horario das 09:00h as 12:00h.

VLLVII — O local de realizacdo da prova de redacdo sera fechado 15 (quinze) minutos antes do
inicio da prova.

VLLVIII — Os (as) candidatos (as) deverdo comparecer ao local da prova portando apenas:
documento oficial de identificacdo com foto, lapis, borracha e caneta esferografica azul ou preta,
ndo sendo permitido o uso de corretivos, celulares, fones de ouvido ou similares, ou ainda,
guaisquer outros objetos eletronicos.

VLLIX — A analise do curriculo serd realizada por Comissdo composta por equipe técnica,
constituidas por servidores da Secretaria Municipal de Saude, nomeada para este fim.

VIL.I.X — As Redacgbes serdo analisadas e corrigidas por profissionais especializados da Rede Publica
Municipal de Ensino, do Municipio de Boca da Mata, convidados para este fim.

VLLXI — Aos candidatos que ja apresentaram vinculo laboral com a Administracdo Publica do
Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) anos, serdo acrescidos de 10 pontos para cada
ndo 20 (vinte) pontos, desde que apresentem declaracdo atualizada e expedida pelo

Orgao Publico competente, certificando sua condicao.
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VLIXII — Em caso de empate, os critérios de desempate obedecerao a seguinte ordem:
Idade mais elevada (dia, més, ano, hora de nascimento);
Maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
Ter sido jurado (Lei Federal n.2 11.690, de 2008);

Maior tempo de habilitacdo (apenas para o cargo de motorista).

‘ VII - DA INTERPOSICAO DO RECURSO

VII.I — Serad admitido recurso relativo a andlise do curriculo.

VILII — O (a) candidato (a) que desejar interpor recurso contra o resultado da analise de curriculo,
poderd fazé-lo entre os dias 11/12/2019 e 12/12/2019, através de requerimento elaborado e
direcionado a Comissao responsavel pelo P.S.S e protocolado na Secretaria Municipal de Saude,
das 08h00Omin as  14h0Omin, e ou por meio do endereco eletrénico
processoseletivosmsbm@gmail.com, neste caso, até as 23h59min do dia 12/12/2019.

VILIII — O prazo para a interposicdo dos recursos sera iniciado imediatamente apds a divulgacdo do
resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado pelo site oficial da Prefeitura Municipal de
Boca da Mata, qual seja, www.bocadamata.al.gov.br.

VIL.IV — N3do é permitido o recebimento de recurso por fax, telegrama ou outro meio eletrénico
gue ndo seja o e-mail indicado no item VILII.

VILV — O (a) candidato (a) devera apresentar justificativas claras, consistentes e objetivas em seu
pleito. Recurso inconsistente ou de desrespeito a comissdo, serdo preliminarmente indeferidos.

VILVI — N3do serd possivel sob qualquer alegacdo, interposicao de recurso fora dos prazos e
hordrios estabelecidos no Edital.

VIl - DO RESULTADO

VIII.I — Concluido os trabalhos da analise do curriculo, o resultado preliminar serd publicado no dia
03/01/2020 no mural da Secretaria Municipal de Saude e no site: www.bocadamata.al.qgov.br.

VIILLII = O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no dia 14/01/2020 no
mural da Secretaria Municipal de Saude e no site www.bocadamata.al.gov.br.

IX — DO PROCESSO E REQUISITO PARA CONTRATAGAO

IX.I — O periodo de convocacdo dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado dar-se-a entre os
dias 2 2020 a 24/01/2020, e o contrato temporario somente sera celebrado se o (a)
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candidato(a) aprovado(a) atender cumulativamente no ato da contratagdo, aos seguintes
requisitos:

IX.Il — Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
IX.Ill — Ter nacionalidade ou cidadania brasileira;
IX.IV — Apresentar originais e cdpias de:

a) Carteira de identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

C) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (parte da foto, dos dados pessoais e do
ultimo contrato de trabalho);

d) 02 (duas) fotos 3x4 recentes, tiradas de frente;

e) Carteira de Reservista (para o sexo Masculino);

f) Comprovante de Inscricdo do PIS/PASEP (se tiver);
g) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante de votagdo do ultimo pleito eleitoral (2018 — 12 e 22 turno) ou Certiddo de
Quitacdo da Justica Eleitoral;

i) Comprovante de residéncia (dgua, luz, telefone, etc. atualizado, uUltimos trés meses);
j) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (para o cargo de Motorista);

k) Certiddo de nascimento dos filhos menores;

I) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

m) Comprovante de habilitagdo para o cargo, acompanhado de registro no érgdo competente
(quando for o caso) e comprovante de quitacao;

n) Declaragdo de bens e valores, de acordo com o artigo 13, inciso 12 da Lei Federal n.2
8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);

0) Declaragdo de acumulo de cargo, emprego ou fungdo publica (quando for o caso), ou
negativa de acumulo, para fins do disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao
Federal de 1988.

IX.V — As copias dos documentos acima relacionados, sé serdao autenticadas pelos servidores do
Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude, com a apresentacdo dos
documentos originais.

IX.VI — Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das fungdes.

IX.VIl — Conhecer e aceitar as condi¢des estabelecidas neste Edital, bem como, atender e
subm se a estas condicdes, dais quais ndo podera alegar desconhecimento.
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IX.VIIl — A falta de comprovag¢ao de qualquer um dos requisitos no item anterior, impedird a
contratacdo do (a) candidato (a).

IX.IX — O (a) candidato (a) que apresentar qualquer declaragdo falsa ou inexata ao se inscrever e,
caso ndo possa satisfazer todas as condi¢gdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua
inscricao, e serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado (a)
no Processo Seletivo Simplificado.

IX.X — Além do processo de contratacao de que trata o item VI.I, ao longo do periodo de vigéncia
deste Processo Seletivo Simplificado, o quantitativo de vagas para contrato temporario a serem
preenchidas, dependerd das necessidades de substituicdo das categorias dispostas neste Edital,
sendo que a data e a hora da efetiva¢ao do processo de contratagao serdao divulgadas no quadro
de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo, em prazo minimo de 24 horas (vinte e quatro
horas), anterior a contratagao.

O Processo de contratacdo de que trata o item anterior sera realizado pela Secretaria Municipal de
Saude de Boca da Mata/AL, localizada na Rua Arnaldo Cavalcante de Albuquerque, n.2 90 — bairro
Mutirdo, Boca da Mata/AL. Os contratados serdo escolhidos dentre os candidatos presentes,
obedecendo-se a ordem de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado orientado por este
Edital. Ndo havera qualquer possibilidade de, no ato da contratacdo, representacdo através de
guaisquer tipos de procuracao.

IX.XI — Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado, interessados em algumas das vagas
divulgadas, deverdo comparecer a Secretaria Municipal de Saude no dia da efetivacdo do processo
de contratacdo, impreterivelmente, 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para a
contratacdo, munidos dos documentos descritos no item IX.lll deste Edital.

IX.XIl — O aprovado no Processo Seletivo Simplificado que estiver com contrato de trabalho em
vigor com a Prefeitura Municipal de Boca da Mata/AL, especificamente na Secretaria Municipal de
Saude, ndo podera rescindi-lo para concorrer a outra vaga eventualmente divulgada.

IX.XIIl = A Secretaria Municipal de Saude, de acordo com os interesses do servico publico
municipal, pode proceder, a bem do servico publico, e de acordo com a avaliacdo de desempenho,
ao remanejamento de servidores contratados através deste Edital, desde que esse
remanejamento nao fira os principios propostos pelo item anterior e desde que o tempo de
contrato do servidor ndo seja estendido em razao do referido remanejamento.

IX.XIV — Cabera ao (a) candidato (a), manter atualizados os dados cadastrais, para que a Secretaria
Municipal de Saude possa estabelecer contato sempre que necessario.

IX.XV — O contrato firmado entre as partes terd vigéncia enquanto dure a necessidade excepcional
do Poder Publico, havendo a possibilidade de prorrogacao de contrato, a partir das necessidades e
interesses da Secretaria Municipal de Saude e do (a) candidato (a).

IX.XVI a) candidato (a) que comparecer sem a documentacao exigida ndo podera participar
do processo\de contratacao.

Rua Arnaldo Cavalcante de Albuquerque, n.° 90, Mutir&o
CEP 57680-000 — Boca da Mata — AL
CNPJ 11.323.039/0001-66
Fones: (82) 3279-1380 e (82) 3279-1059 processoseletivosmsbm@gmail.com

Pagina 9 de 54



ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE BOCA DA MATA

Secretania Manicippal de Sadde BOCA>-MATA

Mais trabalho por vocé

X — DAS DISPOSICOES GERAIS

X.I — A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a sua contratacdo, mas
apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

X.Il — O municipio de Boca da Mata/AL, podera rescindir o contrato administrativo de prestagdo de
servicos, antecipadamente, em virtude da nomeacdo de candidatos em concurso publico para
provimento do cargo em carater efetivo.

X.Ill — O profissional contratado na forma deste Edital poderd ser avaliado do seu desempenho
pela equipe técnica e assinada pela chefia imediata logo apds 60 (sessenta) dias do inicio de suas
atividades, e durante a vigéncia do contrato.

X.IV — Na avaliacdo de desempenho, serdo considerados os fatores: assiduidade, disciplina,
produtividade, responsabilidade e iniciativa.

X.V — O (a) candidato (a) que apresentar declaracdo falsa, inexata ou ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condigOes estabelecidas neste Edital, bem como apresentar documentos falsos,
terd sua inscricdo cancelada e em consequéncia anulados todos os atos decorrentes, mesmo que
aprovado (a) no Processo Seletivo Simplificado e que o fato seja constatado posteriormente.

X.VI — No caso de apresentacdo de documento falso, os mesmos serdo encaminhados as
autoridades competentes para apuragao e possiveis puni¢cdes conforme a lei.

X.VIl — As informacgdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do (a) candidato (a), dispondo a Comissdo deste Edital, o direito de forma completa, correta e/ou
que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

X.VIl — As informacgdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis na
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Boca da Mata/AL.

X.X — Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitdario de Saude deverdo
obrigatoriamente morar na drea de atuacdao da Unidade Basica de Saude especifica, conforme
tabela do anexo XXVII.

X.XI — Os candidatos serdo informados sobre o resultado final do presente Processo Seletivo
Simplificado através de publicacdo, no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Saude de Boca
da Mata/AL e no site www.bocadamata.al.gov.br.

X.XIl — E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar a publicacdo de todos os
atos e Editais referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

XXl — Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo oficial.

X.XIV — Todas as informacdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, apds a publicacdo do
resultado final, deverdo ser obtidas na prdpria Secretaria Municipal de Saude.

XXV - Edital tera validade de um ano, contado a partir da data de divulgacdo da lista final e
classificacdo, prorrogavel por mais um ano.
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X.XVI — Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude, e
pela Comissao Organizadora apds o pronunciamento da Procuradoria Geral do Municipio.

X.XVII — O prazo para impugnacao do presente Edital sera de 48 (quarenta e oito) horas, contadas
a partir da divulgacdao do mesmo nos canais abaixo especificados.

X.XVIII — O Presente Edital serd divulgado nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de Boca da
Mata e da Secretaria Municipal de Saude, bem assim, publicado na pdgina oficial do Facebook e

instagram da Prefeitura Municipal de Boca Mata/AL e seu site governamental,
www.bocadamata.al.gov.br.

Boca da Mata/ \de dezembro de 2019.

VO DANTAS FEIJO

Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS, FUNGOES, REQUISITOS FUNDAMENTAIS, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERAGAO.

CARGOS: ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL

CcODIGO FUNCAO REQUISITOS CARGA HORARIA VAGAS REMUNERACAO
101 Assistente Social Bach. Servigo Social 30 (Trinta) horas Cadastro de Reserva RS 1.790,09
102 Assistente Social — AP* Bach. Servico Social 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
103 Cirurgia(o) Dentista — CEO Bach. Odontologia + Especializagdo | 40 ( Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
104 Cirurgia(o) Isse;;::si;?sli_ngé\lgcessidades Bach. Odontologia + Especializagio | 40 ( Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
105 Dentista Endodontista — CEO Bach. Odontologia + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
106 Dentista Periodontista — CEO Bach. Odontologia + Especializagio | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
107 Dentista —UBS Bach. Odontologia 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.790,09
108 Educador (a) Fisico (a) — AP* Bach. Educacao Fisica 30 (Trinta) horas Cadastro de Reserva RS 1.900,00
109 Enfermeiro (a) — UBS Bach. Enfermagem 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.790,09
110 Enfermeiro Plantonista — Hospital Bach. Enfermagem 24 (Vinte e quatro) horas| Cadastro de Reserva | RS 538,32 (por plantdo)
111 Enfermeiro (a) Obstétrico (a) Bach. Enfermagem + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
112 Farmacéutico (a) Bach. Farmacia 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.790,09
113 Farmacéutico (a) — AP* Bach. Farmacia 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
114 Fisioterapeuta Bach. Fisioterapia 30 (Trinta) horas Cadastro de Reserva RS 1.790,09
115 Fisioterapeuta — AP* Bach. Fisioterapia 20 (Vinte) horas Cadastro de Reserva RS 1.600,00
116 Fonoaudidlogo (a) — AP* Bach. Fonoaudiologia 40 (Quarenta) horas | Cadastro-de Reserva RS 2.500,00
117 Médico (a) — UBS Bach. Medicina 40 (Quarenta) horas | Cadagtro de Reserva RS 1.790,09
118 Médico (a) Cirurgia (o) Bach. Medicina + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas Cad/ﬁtro de R}eserva RS 6.591,21
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119 Médico (a) Gastroenterologista | Bach. Medicina + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 5.098,00
120 Médico (a) Ginecologista e Colposcopista | Bach. Medicina + Especializagio | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 5.098,00
121 Médico (a) Ortopedista Bach. Medicina + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 5.098,00
122 Médico (a) Pediatra Bach. Medicina + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 5.098,00
123 Médico (a) Plantonista — Hospital | Bach. Medicina + Especializagdo | 24 (Vinte e quatro) horas | Cadastro de Reserva RS 2.000,00
124 Médico (a) Psiquiatra Bach. Medicina + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 5.098,00
125 Médico (a) Psiquiatra — CAPS | Bach. Medicina + Especializagdo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.790,09
126 Médico (a) Veterinario (a) Bach. Medicina Veterindria | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.790,09
127 Nutricionista Bach. Nutricao 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.790,09
128 Nutricionista — AP* Bach. Nutrigdo 20 (Vinte) horas Cadastro de Reserva RS 1.600,00
129 Psicélogo (a) Bach. Psicologia 30 (Trinta) horas Cadastro de Reserva RS 1.790,09
130 Psicélogo (a) — AP* Bach. Psicologia 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
131 Terapeuta Ocupacional Bach. Terapia Ocupacional 20 (Vinte) horas Cadastro de Reserva RS 1.790,09
132 Terapeuta Ocupacional — AP* | Bach. Terapia Ocupacional | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 2.500,00
* A sigla “AP”, refere-se a “ATENGAO PRIMARIA”.
CARGOS: TECNICOS DA SEGURIDADE SOCIAL
cODIGO FUNGAO REQUISITOS CARGA HORARIA VAGAS REMUNERAGAO
201 Agente Administrativo Ens. Médio Completo 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35
202 Agente de Endemias Ens. Médio Completo 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.400,00
203 Auxiliar de Consultorio Dentdrio | Ensino Médio Completo + Curso Técnico | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35
204 Auxiliar de Enfermagem Ensino Médio Completo + Curso Técnico | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35
205 Fiscal de Vigilancia Sanitaria Ens. Médio Completo 40 (Quarenta) horas Cadast}(«‘*de\Reserva RS 1.018,35
206 Oficineiro - CAPS Ens. Médio Completo 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35
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CARGOS: ASSISTENTES DA SEGURIDADE SOCIAL

cODIGO FUNCAO REQUISITOS CARGA HORARIA VAGAS REMUNERACAO

301 Auxiliar de Servigos Gerais Ens. Fundamental Completo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35

302 Cozinheiro (a) Ens. Fundamental Completo | 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35

303 Motorista Ens. Fundamental Completo| 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35

304 Vigilante Ens. Fundamental Completo| 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.018,35

305 Agente Comunitdrio de Saude |Ens. Fundamental Completo| 40 (Quarenta) horas | Cadastro de Reserva RS 1.400,00

NOTAS:

1) Médico (a) Ginecologista — ginecologia e colposcopia;

2) Meédico (a) Psiquiatra — medicina psiquiatrica a ser desenvolvida no Ambulatério Dr. Claudio Regis. Consulta e emissdo de parecer
clinico;

3) O codigo da fungdo especificada de Médico (a) Ginecologista devera ser 118.1;

4) 0O codigo da fungdo especificada de Médico (a) Psiquiatra devera ser 121.1;

5) O codigo da fungdo especificada de Agente Comunitario de Satide devera obedecer ao disposto na Ficha de Inscri¢do, de acordo com
a numeracao respectiva da Unidade Basica de Satide a que concorre o candidato.

6) O salario a que se refere e adequa a fungdo de Médico (a) Plantonista do Hospital é no importe de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
LiQuIDOS;

7) 0O codigo a que se refere a fungdo de Médico (a) Pediatra devera ser a de n.2 128;

8) 5digo a que se refere a fun¢ao de Terapeuta Ocupacional devera ser a de n.2 126.1;

O cédigo a que se refere a fungdao de Fonoaudidlogo (a) para NASF devera ser a de n.2 129;
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CODIFICAGAO — CARGOS: ASSISTENTES DA SEGURIDADE SOCIAL

CcODIGO FUNCAO UNIDADE BASICA DE SAUDE
305.1 Agente Comunitdrio de Saude ANA MARIA DO ESPIRITO SANTO (Zona Rural do Municipio)
305.2 Agente Comunitdrio de Saude AURELIO GOMES (Distrito Lagoa do Peri-Peri)
305.3 Agente Comunitdrio de Saude BERNADETE LEITE (Sede da Cidade)
305.4 Agente Comunitério de Satde CLAUDIO REGIS (Sede Cidade)
305.5 Agente Comunitdrio de Saude JOSE PALMEIRA FILHO (Zona Rural do Municipio)
305.6 Agente Comunitdrio de Saude JOSEFA BARROS (Distrito Lagoa do Peri-Peri)
305.7 Agente Comunitdrio de Saude JOSEFA FERREIRA DA COSTA (Zona Rural do Municipio)
305.8 Agente Comunitério de Satude MAJOR JOSE TENORIO (Sede da Cidade)
305.9 Agente Comunitdrio de Saude MARIA GENURA (Sede da Cidade)
305.10 Agente Comunitdrio de Saude MIGUEL FELICIANO (Sede da Cidade)
305.11 Agente Comunitdrio de Saude ORITENILA BATISTA DE MOURA (Sede da Cidade)
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ANEXO Il

CALENDARIO DE ATIVIDADES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SMS 2018

Divulgacao do Edital

10 de dezembro de 2019

Inscrigdes

16 3 18 de dezembro de 2019

Divulgagao de Lista de Inscritos

25 de dezembro de 2019

Prova de Redacao

27 de dezembro de 2019

Divulgacao do Resultado Preliminar

03 de janeiro de 2020

Prazo para Recurso

06 a 07 de janeiro de 2020 (imediatamente apds divulgacao do resultado preliminar)

Divulgacdo do Resultado Final (Pés-Recurso)

14 de janeiro de 2020

Prazo para Impugnacdo do Edital

48 (quarenta e oito) horas a partir da divulgacdo deste Edital
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ANEXO Il |
DESCRICAO DE CARGOS
IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA LEI N.2
CARGO/FUNCAO: Area da Administracdo Geral.
ASSISTENTES DA SEGURIDADE SOCIAL

NA AREA DE QUALIFICAGAO DE:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NIVEL DE ESCOLARIDADE:
ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIGOES TiPICAS NA AREA DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS:

Executar trabalhos auxiliares de natureza simples, tais como: atividades rurais em geral, pratica da horticultura e jardinagem. Executar
servicos de copa e cozinha. Efetuar limpeza, higienizacdo e conservacdo dos locais de trabalho, tais como: salas de aula, ambulatdrios,
hospitais, creches, auditérios e outras dependéncias. Executar mandados e tarefas externas. Transportar volumes e fazer embalagens. Auxiliar
na conferéncia e distribuicdo de materiais. Arrumar e remover méveis. Auxiliar no lavar e passar de roupas de cama, mesa, banho e vestudrios

em geral. Abrir e fechar portas e janelas da reparticdo nos hordrios regulamentares, responsabilizando-se pela entrega das chaves. Lavar,

lubrificar, polir e higienizar veiculos. Desempenhar outras atribuicdes compativeis.
REQUISITO:

FORMAGAO BASICA

Na drea de qualificacdo de Auxiliar de Servigos Gerais: Ensino
Fundamental.

ESTE CARGO SE APLICA A:
Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO IV
DESCRICAO DE CARGOS
IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA LEI N.2
CARGO/FUNGAO: Area da Administracdo Geral.
ASSISTENTES DA SEGURIDADE SOCIAL
NA AREA DE QUALIFICAGAO DE:
MOTORISTA

NIVEL DE ESCOLARIDADE:

ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIGCOES TIPICAS NA AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Dirigir veiculos de transporte de pessoas ou cargas. Conduzir automéveis, ambulancias, 6nibus, caminhdes e outros veiculos destinados ao
transporte de pessoas ou carga. Responsabilizar-se pela entrega de correspondéncia, volumes e cargas em geral. Transmitir recados, cuidar
do abastecimento e conservagdo do veiculo. Registrar, em formuldrio préprio, o consumo de combustiveis. Fazer reparos de emergéncia,

guando necessario. Desempenhar outras atribuicdes compativeis.
REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na area de qualificacao de Auxiliar de Motorista: Ensino
Fundamental.
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ANEXO V
DESCRICAO DE CARGOS
IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA LEI N.2
CARGO/FUNGAO: Area da Administracdo Geral.
ASSISTENTES DA SEGURIDADE SOCIAL
NA AREA DE QUALIFICAGAO DE:
VIGILANTE

NIVEL DE ESCOLARIDADE:
ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIGCOES TIPICAS NA AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Preservar a integridade dos bens patrimoniais da secretaria municipal de saude. Fazer rondas diurnas ou noturnas em CAPS, CEO, CAF,

Ambulatério, hospitais, posto de saude, depdsitos e outras instalagdes publicas. Exercer vigilancia sobre veiculos. Atender telefonemas.

Verificar a seguranca de portas e janelas. Desempenhar outras atribuicdes compativeis.
REQUISITO:

FORMAGAO BASICA
Na area de qualificacdo de Vigilante: Ensino Fundamental.

ESTE CARGO SE APLICA A:
Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO VI

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA LEI N.2
CARGO/FUNGAO: Atividades profissionais de execuc¢do especializada relativas a servicos
ASSISTENTES DA SEGURIDADE SOCIAL ~ ) ~ ..
, ~ de preparagao de alimentos, bem como sua conservagao e higiene.
NA AREA DE QUALIFICACAO DE:

COZINHEIRO (A)

NIVEL DE ESCOLARIDADE:

ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIGOES TIPICAS NA AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
Executar trabalhos de cozinha relativos a preparacdao de alimentos. Preparar refeicdes variadas em forno e fogdo. Exercer perfeita vigilancia
técnica sobre a condimentacdo dos alimentos. Verificar se os géneros fornecidos para utilizacdo correspondem a quantidade e as
especificagbes das refeicdes. Manter livres de contaminacao ou de deterioracdo os viveres sob sua guarda. Zelar para que o material e
equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condi¢des de utilizacdo, funcionamento, higiene e seguranca. Operar com fogoes,
aparelhos de preparagdao ou manipulacdao de géneros de alimenticios, aparelhos de aquecimento ou refrigeracao e outros, elétricos ou nao.

Selecionar verduras, carnes, peixes e cereais para cozinha quanto a qualidade, aspectos e estado de conservacdo. Executar quaisquer outros

encargos semelhantes, pertinentes a categoria funcional.
REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Cozinheiro: Ensino Fundamental.
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ANEXO VII

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA ‘ LEI N.2
CARGO/FUNGAO: Atividades de execucdo, treinamento e orientacdo relacionadas a
ASSISTENTES DA SEGURIDADE SOCIAL . L . e .
, ~ visitas domiciliares para coletar, identificar e analisar problemas e
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: . . . i L, . .
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE necessidades para fins de profilaxia e policia sanitaria.

NIVEL DE ESCOLARIDADE:

ENSINO FUNDAMENTAL

ATRIBUIC()ES TIPICAS NA AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
Desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade. Trabalhar com a adscricdao de familias em base
geografica definida, a micro area. Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo a¢ées educativas, visando a promogao da
salde e a prevencdo das doengas, de acordo com o planejamento da equipe. Cadastrar todas as pessoas de sua micro drea e manter os
cadastros atualizados. Orientar familias quanto a utilizacao dos servigos de saude disponiveis. Desenvolver atividades de promoc¢ao da saude,
de prevencdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco. Acompanhar, por
meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe.

Cumprir com as atribuicGes atualmente definidas para os ACS em relacdo a prevencdo e ao controle da maldria e da dengue, conforme a
Portaria n2. 44/GM, de 3 de janeiro de 2002.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na drea de qualificacdo de Agente Comunitdrio de Saude: Ensino

Fundamental com formacdo técnica complementar. m
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ANEXO VilI

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2

CARGO/FUNGAO: Atividades de execucdo, treinamento e orientacdo relacionadas a
TECNICOS DA SEGURIDADE SOCIAL . L . e .

, ~ visitas domiciliares para coletar, identificar e analisar problemas e
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: . . . . 7 . ey s .
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS necessidades para fins de profilaxia e policia sanitaria.
NfVEL DE ESCOLARIDADE:
ENSINO MEDIO

ATRIBUIC()ES TIPICAS NA AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Realizar visitas domiciliares com vistas a educagdo ao controle sanitario. Entrar em contato com autoridades, professores e lideres de grupos,
visando a obter apoio e cooperacgdo ativa para a execu¢ao de campanhas sanitdrias. Cooperar e participar de todas as campanhas de saude,
dentro de programas preestabelecidos, ou em situacGes de emergéncia, utilizando-se de todos os meios e recursos disponiveis ao seu
alcance. Participar da elaboragdo de programas de divulgacdo das praticas de higiene, de saneamento elementar e da profilaxia das doencas
caréncias, especialmente no meio familiar e escolar. Investigar e notificar as autoridades competentes, casos de doengas infecto contagiosas
de que tiverem conhecimento, encaminhando-os as unidades sanitarias. Realizar divulgacdo sobre doencas transmissiveis e medidas
recomendadas para a sua profilaxia, bem como importancia da sua notificacdo. Cooperar e participar do treinamento de pessoa | auxiliar de
saude, na realizacdo de inquéritos e levantamentos epidemiolégicos e na elaboracdo de planos de trabalho, no setor educativo. Coletar dados
e informacgdes sobre pacientes, familiares ou responsaveis. Reunir material de trabalho para a organizacdo de ficharios e registros de casos
investigados. Fazer relatérios dos servicos prestados, incluindo observac¢des e comentdrios sobre os trabalhos do pessoal auxiliar com o qual
se relaciona nas suas atividades. Ministrar conhecimento de higiene e conceder atencdo especial a gestante e a crianca, em todas as

atividades profilaticas que realizar ou divulgar. Executar quaisquer outros encargos semelhantes, pertinentes a categoria funcional.
REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na area de qualificacdo de Agente de Combate as Endemias: Ensino
Médio com formacdo técnica complementar.
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ANEXO IX
DESCRICAO DE CARGOS
IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2

flfz‘z’l’:l:'gg’s DA SEGURIDADE SOCIAL Dar sgporte'aninistrativo as equipes técnicas r]as Sliversas ér_eas de

i _ atuacdo, otimizando os processos de comunicacdo, classificando,
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: . . . T
AGENTE ADMINISTRATIVO registrando, consolidando, disponibilizando, armazenando e
Ve DE ESCOLARIBADE: controlando dados, informagdes e documentos da sua unidade de
ENSINO MEDIO trabalho e prestando atendimento ao usuario.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICAGAO:

Auxiliar na otimizacdo das comunicac¢des internas e externas através de telefone, fax e/ou monitorando e diligenciando junto as areas de
protocolo, servico de postagem e malote. Manter-se atualizado sobre normas e estrutura organizacional da Prefeitura de Boca da Mata e em
especial da Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de A¢do social érgdo em que esta lotado, objetivando a orientacdo correta

ao usuario. Respaldar os processos de trabalho, arquivando e disponibilizando todos os documentos relativos a sua drea de atuacao, visando

a otimizacdo do atendimento aos drgdos executores e controladores.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICACAO:

Executar tarefas da natureza administrativa de alguma complexidade, tais como: informar e preparar documentos e processos. Atualizar
documentos, requisitar e controlar material de expediente, secretariar reunides e redigir atas. Atualizar cadastros, ficharios e arquivos.

Preparar boletins. Integrar comissdes de licitacao, sindicancia e inquérito administrativo. Atender ao publico e prestar informacgdes. Executar

outras tarefas correlatas.
REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na area de qualificacao de Agente Administrativo: Ensino Médio.

—
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ANEXO X

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
flfz‘z’l’:ﬁ'gg’s DA SEGURIDADE SOCIAL Dar syporte a eq.uipeﬂde sat]t;le no cum,pr'imento f:l:?\s poll'ticasl de
i _ atendimento ao cidaddo, previstas no Cddigo Municipal de Saude,
NA AREA DE QUALIFICAGAO DE: o~ L. L. .
AUXILIAR DE ENFERMAGEM executando, sob supervisdo, atividades técnicas e auxiliares de
Vi DE ESCOLARIBADE: promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, visando a integragdo e
ENSINO MEDIO COM TECNICO manutencdo das acdes bdsicas de saude publica desenvolvidas nas
PROFISSIONALIZANTE diversas unidades do municipio.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICAGAO:

Contribuir para a promogdo da saude e do bem-estar individual e coletivo do cidaddo, participando de Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas a prevengdo e
campanhas sistematicas, orientagdo a populagdo, e outras pertinentes. Auxiliar nas atividades de recuperagdo e reabilitagdo de usudrios do sistema de saude do municipio, acometidos por doengas e agravos a
saude, integrando equipes de saude no desenvolvimento de atividades de assisténcia curativa. Contribuir para a melhoria da qualidade da prestagdo do servigo de saide no municipio, elevando o padrdo de
atendimento, facilitando o acesso do usudrio aos servigos, disponibilizando informagdes e possibilitando solicitagdo de assisténcia e/ou comunicagdo de reclamagbes. Contribuir para prevengdo de riscos de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho, zelando pelo cumprimento das normas e procedimentos de higiene e seguranga do trabalho, utilizando os EPI’s especificados para o exercicio da fungdo.
Contribuir para manutencdo da qualidade do servigo, zelando pela ordem, limpeza e conservagdo dos equipamentos e materiais. Contribuir para eficacia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas
diversas etapas do seu processo de trabalho.

ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Auxiliar no tratamento do paciente, executando atividades de assisténcia de enfermagem, especificamente prescritas, ou de rotina, excetuadas as privativas do Enfermeiro. Acompanhar o quadro clinico do
paciente, observando, reconhecendo e descrevendo sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagdo, mantendo vigilancia quando necessario. Contribuir para o bem-estar do paciente, prestando cuidados de higiene
e conforto e zelando por sua seguranga, garantindo a ordem e esterilizagdo, do material e de equipamentos. Auxiliar o Médico no atendimento, preparando o ambiente de trabalho e o paciente para consultas,
exames e tratamentos. Colaborar na execugdo dos Programas de Educagdo para a Saude, prestando orientagdo a pacientes na pés-consulta e na alta. Colaborar para manutengdo sistematica da ordem e higiene do

ambiente de trabalho, em conformidade com as instrugdes técnicas especificas, visando o controle de infec¢do. Realizar visitas domiciliares, auxiliando nos projetos que contemplem agdes basicas de saude e
controle sanitario, Realizar curativos em finais de semana.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na area de qualificacdo de Auxiliar de Enfermagem: Ensino Médio
com formacdo técnica complementar com registro no Conselho
Regional de Classe.
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ANEXO XI

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
flfz‘z’l’:ﬁ'gg’s DA SEGURIDADE SOCIAL Dar syporte a eq.uipeﬂde sat]t;le no cum,pr'imento f:l:?\s poll'ticasl de
i _ atendimento ao cidaddo, previstas no Cddigo Municipal de Saude,
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: o~ .- . , . ope
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO executando, sob supervisdo, atividades técnicas e auxiliares de
Vi DE ESCOLARIBADE: promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, visando a integragdo e
ENSINO MEDIO COM TECNICO manutencdo das acdes bdsicas de saude publica desenvolvidas nas
PROFISSIONALIZANTE diversas unidades do municipio.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Contribuir para a promogdo da saude e do bem-estar individual e coletivo do cidaddo, participando de Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas a prevengdo e
campanhas sistematicas, orientagdo a populagdo, e outras pertinentes. Auxiliar nas atividades de recuperagdo e reabilitagdo de usudrios do sistema de saude do municipio, acometidos por doengas e agravos a
saude, integrando equipes de saude no desenvolvimento de atividades de assisténcia curativa. Contribuir para a melhoria da qualidade da prestagdo do servigo de saide no municipio, elevando o padrdo de
atendimento, facilitando o acesso do usudrio aos servigos, disponibilizando informagdes e possibilitando solicitagdo de assisténcia e/ou comunicagdo de reclamagbes. Contribuir para prevengdo de riscos de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho, zelando pelo cumprimento das normas e procedimentos de higiene e seguranga do trabalho, utilizando os EPI’s especificados para o exercicio da fungdo.

Contribuir para manutencdo da qualidade do servigo, zelando pela ordem, limpeza e conservagdo dos equipamentos e materiais. Contribuir para eficacia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas
diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Aucxiliar no tratamento do paciente, executando atividades de assisténcia odontoldgica, sob supervisdo, excetuadas as privativas do Cirurgido-Dentista. Fornecer suporte nos procedimentos de radiologia, revelando
e montando radiografias. Auxiliar o Cirurgido-Dentista no atendimento, preparando o consultério e o paciente para consultas e tratamentos e disponibilizando instrumentais. Garantir a seguranga do paciente
contra riscos de contaminagio / infecgdo, realizando os procedimentos previstos em instrugdes técnicas especificas e promovendo a esterilizagdo de materiais e instrumentais. Controlar o suprimento de materiais

odontolégicos, monitorando quantidade, qualidade e validade. Contribuir para Programas de Saude e Higiene Bucal, ministrando Palestras Educativas e prestando orientagdes a pacientes.
REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:
FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na darea de qualificacdo de Auxiliar de Consultdrio Dentario: Ensino
Médio com formagdao técnica complementar com registro no
Conselho Regional de Classe. /\
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ANEXO XIi
DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
flfz‘z’l’:ﬁ'gg’s DA SEGURIDADE SOCIAL Dar syporte a eq.uipeﬂde sat]t.:le no cumlpr.imento f:l:?\s poll'ticasl de
i _ atendimento ao cidaddo, previstas no Cédigo Municipal de Saude,

NA AREA DE QUALIFICACAO DE: o~ .- . , . ope
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL executando, sob supervisdo, atividades técnicas e auxiliares de
Vi DE ESCOLARIBADE: promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, visando a integragdo e
ENSINO MEDIO manutencdo das acdes bdsicas de saude publica desenvolvidas nas

diversas unidades do municipio.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Contribuir para a promogdo da saude e do bem-estar individual e coletivo do cidaddo, participando de Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas a prevengdo e
campanhas sistematicas, orientagdo a populagdo, e outras pertinentes. Auxiliar nas atividades de recuperagdo e reabilitagdo de usuarios do sistema de saide do municipio, acometidos por doengas e agravos a
saude, integrando equipes de saude no desenvolvimento de atividades de assisténcia curativa. Contribuir para a melhoria da qualidade da prestagdo do servigo de saide no municipio, elevando o padrdo de
atendimento, facilitando o acesso do usudrio aos servigos, disponibilizando informagdes e possibilitando solicitagdo de assisténcia e/ou comunicagdo de reclamagdes. Contribuir para prevengdo de riscos de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho, zelando pelo cumprimento das normas e procedimentos de higiene e seguranga do trabalho, utilizando os EPI’s especificados para o exercicio da fungao.

Contribuir para manutencdo da qualidade do servigo, zelando pela ordem, limpeza e conservagdo dos equipamentos e materiais. Contribuir para eficacia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas
diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Realizar a fiscalizagdo sanitaria dos géneros alimenticios, dos estabelecimentos e dos locais inclusive ambulantes onde se proceda a sua manipulagdo, acondicionamento e armazenamento bem como o estado de
asseio dos Individuos que lidam com produtos destinados a alimentagdo e dos meios de transporte, de distribuicdo e de venda ao publico. Atender as solicitagdes das autoridades estaduais e federais na fiscalizagdo
dos estabelecimentos industriais alimentares, estabelecimentos de abate de animais, entrepostos, frigorificos e outros sob a orientagdo do Médico-Veterindrio. Coletar e encaminhar ao laboratério oficial amostras
de alimentos e de matérias-primas alimentares, de aditivos, de dgua de consumo humano para fins de controle de qualidade ou fiscal, sob a orientacdo do Médico Veterinario. Apreender e/ou Inutilizar os
alimentos e as matérias-primas alimentares julgados, apds exame laboratorial adulterados, falsificados ou deteriorados, bem como os aparelhos e utensilios que ndo satisfagam as exigéncias regulamentares.

Lavrar termo de Intimagdo e autos de Infragdo Interdi¢do, apreensdo de amostras para analise. Apresentar relatérios periddicos bem como quando necessario boletim diario de suas atividades.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na area de qualificacdo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria e Ambiental:
Ensino Médio com formacdo técnica complementar.
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ANEXO Xl |

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: Promover atividades recreativas diversificadas, visando o
TECNICOS DA SEGURIDADE SOCIAL . . . ~ . .
i _ entretenimento, a integracdo social e o desenvolvimento pessoal dos
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: . , .
OFICINEIRO - CAPS pacientes/usuarios.

NIVEL DE ESCOLARIDADE:

ENSINO MEDIO

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Contribuir para a promogdo da saude e do bem-estar individual e coletivo do cidaddo, participando de Programas de Salde Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas a prevengdo e
campanhas sistematicas, orientagdo a populagdo, e outras pertinentes. Auxiliar nas atividades de recuperagdo e reabilitagdo de usuarios do sistema de saude do municipio, acometidos por doengas e agravos a
saude, integrando equipes de salide no desenvolvimento de atividades de assisténcia curativa. Contribuir para a melhoria da qualidade da prestagdo do servigo de saide no municipio, elevando o padrdo de
atendimento, facilitando o acesso do usudrio aos servigos, disponibilizando informacdes e possibilitando solicitacdo de assisténcia e/ou comunica¢do de reclamagdes. Contribuir para prevencdo de riscos de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho, zelando pelo cumprimento das normas e procedimentos de higiene e seguranga do trabalho, utilizando os EPI’s especificados para o exercicio da fungdo.

Contribuir para manuteng¢do da qualidade do servigo, zelando pela ordem, limpeza e conservagdo dos equipamentos e materiais. Contribuir para eficacia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas
diversas etapas do seu processo de trabalho.

ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICACAO:

Elaborar projetos e executar atividades didrias de recreagdo e atividades educacionais de artes, promovendo o bem-estar que pode ser fisico, social, manual, artistico, turistico e virtual, Acompanhar e manter a
boa convivéncia dos pacientes/usudarios sob sua responsabilidade; Elaborar e aplicar atividades de interagdo, tais como: oficinas, atividades grupais, cursos, entre outras; Repassar ao superior imediato as|
ocorréncias do dia, comunicando-lhe qualquer intercorréncia e/ou dificuldade ocorrida; Elaborar e cumprir com plano de agdo do setor; Orientar a organizagdo do cronograma e arquivo geral das atividades
realizadas; Direcionar e organizar o fluxo de atividades complementares; Promover atividades estimulando a participagdo dos pacientes/usuarios; Viabilizar a organizacdo das visitas técnicas; Administrar|
equipamentos e materiais para recreacgdo e desenvolver atividades segundo normas de seguranga; Comunicar o Administrativo, bem como o superior imediato a respeito da necessidade de compra de materiais|

para as atividades de recreagdo; Respeitar e conhecer os instrumentos normativos do setor como instrugdes de trabalho, contrato de interagdo de processos, politicas da unidade e outros que venham ser|
determinados;Executar outras tarefas correlatas a area

REQUISITO:

FORMAGAO BASICA
Ensino Médio com formacdo técnica complementar.

ESTE CARGO SE APLICA A:
Secretaria Municipal de Saude.
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ANEXO XIV

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2

CARGO/FUNGAO: Assegurar atendimento integrado ao cidad3o/usuario observando as
ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL e . . . A e

: _ diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: . - L.
MEDICO (A) PSIQUIATRA, GINECOLOGISTA E COLPOSCOPISTA, CIRURGIA (0), do Estado com responsabilidade de execugcdo municipal, executando
ORTOPEDISTA, GASTROENTEROLOGISTA, PEDIATRA, CARDIOLOGISTA. as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
NIVEL DE ESCOLARIDADE: publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.
ENSINO SUPERIOR

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICAGAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposi¢do das a¢Ges basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saude onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolédgico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagdo de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de

suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICACAO:

Assegurar atendimento integrado ao usudrio/paciente, promovendo agdes de prevengdo, diagndstico e tratamento de doengas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescrigdes de exames e medicamentos,
cirurgias e pericias. Favorecer a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de salde do municipio, desenvolvendo agBes preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho (diabetes, hipertensdo, planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre outros). Prover meios de prevengdo, promogdo e preservagdo da saude. Prestar ao usuario
assisténcia médica especializada, formulando diagndstico e prescrevendo tratamento ou indicagdo terapéutica com fins de cura, recuperagdo, habilitagdo ou reabilitagdo do paciente. Participar de juntas médicas,

objetivando pronunciamentos relacionados com assuntos diversos. Apresentar relatdrios periddicos, quanto a natureza da especialidade. Executar quaisquer outros encargos semelhantes, pertinentes a categoria
funcional.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Médico: Ensino Superior em Medicina e
residéncia clinica nas diversas especialidades com registro no
Conselho Regional de Classe.
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ANEXO XV

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2

CARGO/FUNGAO: Assegurar atendimento integrado ao cidad3o/usuario observando as
ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL e . . . on e

: _ diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: . - L.
MEDICO (A) PLANTONISTA EMERGENCIALISTA do Estado com responsabilidade de execugdao municipal, executando
NIVEL DE ESCOLARIDADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas areas de satde e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICAGAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agbes integradas de promogao, prevencio, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢es basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de salide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de

suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Assegurar atendimento integrado ao usudrio/paciente, promovendo a¢des de prevencdo, diagndstico e tratamento de doencas, realizando ou solicitando, exames clinicos, prescricdes de exames e medicamentos,
cirurgias e pericias. Favorecer a melhoria da qualidade de vida dos usuarios/pacientes do sistema de salide do municipio, desenvolvendo a¢des preventivas e assisténcias, promovendo campanhas educativas e
coordenando grupos especificos de trabalho (diabetes, hipertensdo, planejamento familiar, dependéncia quimica, dentre outros). Prover meios de preveng¢do, promogdo e preservagdo da saude. Prestar ao usuario
assisténcia médica especializada, formulando diagndstico e prescrevendo tratamento ou indicagdo terapéutica com fins de cura, recuperagdo, habilitagdo ou reabilitagdo do paciente. Participar de juntas médicas,
objetivando pronunciamentos relacionados com assuntos diversos. Apresentar relatdrios periddicos, quanto a natureza da especialidade. Executar quaisquer outros encargos semelhantes, pertinentes a categoria
funcional. O Médico 24 horas (Emergencialista) é responsdvel por prestar atendimento de urgéncia e emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes adultos pediatricos e
gestantes, em demanda espontanea cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Médico: Ensino Superior em Medicina e
residéncia clinica nas diversas especialidades com registro no
Conselho Regional de Classe.
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ANEXO XVI

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNGAO: . . . ~ . . N
Assegurar atendimento integrado ao cidadao/usuario observando as
ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL >oegt o integrado ao cidaddo/usudrio observando
T AT diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
NUTRICIONISTA' do Est?('jo com resporlsabilidade c?e exNecugéo mu'nicipal, executa'ndo
N VELDE ESCOLARIOADE, as politicas de atendimento ao cidadao no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas areas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de salide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolédgico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagao de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de

suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Promover atividades e programas de educagdo alimentar e nutri¢do dietética para individuos ou para coletividade, planejando, coordenando e supervisionando servigos de nutricdo em agdes integradas de salde.
Contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares, controlando a estocagem, preparacgdo, conservagdo e distribuigdo dos alimentos. Assegurar maior eficacia e eficiéncia
do servigo de nutrigdo, orientando e supervisionando o trabalho da equipe auxiliar de nutri¢do. Zelar pela ordem, manutengado, condigdes higiénicas e de seguranga no ambiente de trabalho.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na area de qualificacdo de Nutricionista: Ensino Superior em Nutricdo

com registro no Conselho Regional de Classe. m
\
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ANEXO XVII

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeu e integrado ao cidaddo/usudrio observandc

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: . - L.
PSICOLOGO (A) do Est?fjo com resporlsabllldade c?e exNecugao mu'n|C|paI, executa'ndo
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Contribuir para promogao, prevencio e recuperacdo da saude e do bem-estar psicoldgico do individuo e/ou da coletividade, coordenando, orientando e executando, de forma integrada, atividades especializadas
relativas a andlise do comportamento humano e a dinamica da personalidade. Atuar no tratamento de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e aplicando técnicas adequadas para restabelecer
os padrdes normais de comportamento e relacionamento. Auxiliar no processo de formulagdo de hipdtese diagndstica, reunindo informagdes e dados psicopatoldgicos a respeito de pacientes, obtidos através de

entrevistas, testes e exames. Subsidiar, quando atuando na area organizacional, agdes relativas a recrutamento, selegdo, treinamento, salide ocupacional, seguranga do trabalho, ergonomia, acompanhamento
psicopedagdgico e processo psicoteradpico.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na area de qualificacdo de Psicologo (a): Ensino Superior em
Psicologia com registro no Conselho Regional de Classe.
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ANEXO XVIII

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA ‘ LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidad3do/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeeu e negrac idadzo/usudri var

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e do
g ilidade de execucdo municipal, executando as
ODONTOLOGOS (AS) - UBS Est:fu?lo com resp'onsabl ida > de o . pal, : do
Vi DE ESCOLARIBADE: politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos publicos
ENSINO SUPERIOR essenciais nas areas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficdcia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Promover agBes integradas de saude e higiene bucal, desenvolvendo programas, participando de campanhas e realizando atividades odontoldgicas generalizadas, exames, tratamentos e pericias odontdélogas
legais. Contribuir para o processo de programacdo e de avaliagdo das medidas de controle das doengas transmissiveis, desenvolvendo ag¢des de vigilancia epidemioldgica, compreendendo informagdes,
investigagBes e levantamentos. Assegurar maior eficacia e eficiéncia do servigo, orientando e supervisionando a equipe auxiliar de odontologia.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Odontdlogo (a): Ensino Superior em
Odontologia com registro no Conselho Regional de Classe.

Rua Arnaldo Cavalcante de Albuquerque, n.° 90, Mutirdo
CEP 57680-000 — Boca da Mata — AL
CNPJ 11.323.039/0001-66
Fones: (82) 3279-1380 e (82) 3279-1059 processoseletivosmsbm@gmail.com

Pagina 32 de 54



ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE BOCA DA MATA

Secnetania Manicipal de Sadde BOCA>=MATA

Mais trabalho por vocé

ANEXO XIX

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
X:\(:ZFIL.JINSC?I?AS DA SEGURIDADE SOCIAL A§seg}1rar ater.1dimento i'ntegradf) ao cidadéo/usyétio'observano!i) as
] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
il ilidade de execugao municipal, executando
ODONTOLOGOS (AS) PERIODONTISTAS do Estado com responsabilidade de execug nicipal, !
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessario, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das ages basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servigos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servicos, gerando informag&es técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagdo de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Promover agBes integradas de saude e higiene bucal, desenvolvendo programas, participando de campanhas e realizando atividades odontoldgicas generalizadas, exames, tratamentos e pericias odontélogas
legais. Contribuir para o processo de programacdo e de avaliagdo das medidas de controle das doengas transmissiveis, desenvolvendo ag¢Bes de vigilancia epidemioldgica, compreendendo informagdes,
investigagBes e levantamentos. Assegurar maior eficacia e eficiéncia do servigo, orientando e supervisionando a equipe auxiliar de odontologia.

REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Odontdlogo (a): Ensino Superior em
Odontologia com registro no Conselho Regional de Classe e

Especializagdo Profissional. m
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ANEXO XX

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
X:\(:ZFIL.JINSC?I?AS DA SEGURIDADE SOCIAL A§seg}1rar ater.1dimento i'ntegradf) ao cidadéo/usyétio'observano!i) as
] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
il ilidade de execugao municipal, executando
ODONTOLOGOS (AS) ENDODONTISTAS do Estado com responsabilidade de execug nicipal, !
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO publicos essenciais nas areas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessario, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das ages basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servigos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servicos, gerando informag&es técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagdo de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Promover agBes integradas de saude e higiene bucal, desenvolvendo programas, participando de campanhas e realizando atividades odontoldgicas generalizadas, exames, tratamentos e pericias odontélogas
legais. Contribuir para o processo de programacdo e de avaliagdo das medidas de controle das doengas transmissiveis, desenvolvendo ag¢Bes de vigilancia epidemioldgica, compreendendo informagdes,
investigagBes e levantamentos. Assegurar maior eficacia e eficiéncia do servigo, orientando e supervisionando a equipe auxiliar de odontologia.

REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Odontdlogo (a): Ensino Superior em
Odontologia com registro no Conselho Regional de Classe e

Especializagdo Profissional. /\
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ANEXO XXI

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACI\O DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO:

Assegurar atendimento integrado ao cidad3ao/usuario observando as
ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeBUY el integrado o cidaddo/usudrio observanda
S diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
CIRURGIA(O) DENTISTA — PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS do Est?do com responsabilidade de exNecugao municipal, executando
A E O ESCOTARIDADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR COM ESPECIALIZACAO publicos essenciais nas areas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICAGAO:

Exercer as atribuicdes dispostas na Legislacdo especifica da profissdo de Odontdlogo Cirurgido Especialista em pacientes com necessidades
especiais; prestar atencdo odontoldgica aos pacientes com graves distlirbios de comportamento, emocionalmente perturbados; prestar
atencdo odontoldgica aos pacientes que apresentam condi¢des incapacitantes, tempordrias ou definitivas a nivel ambulatorial, hospitalar ou

domiciliar; e, aprofundar estudos e prestar atencdo aos pacientes que apresentam problemas especiais de salde com repercussao na boca e

estruturas anexas.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Promover acles integradas de saude e higiene bucal, desenvolvendo programas, participando de campanhas e realizando atividades
odontoldgicas especializadas, exames, tratamentos e pericias odontdlogas legais. Contribuir para o processo de programacdo e de avaliacdo
das medidas de controle das doencas transmissiveis, compreendendo informacdes, investigacdes e levantamentos. Assegurar maior eficacia e
eficiéncia do servico, orientando e supervisionando a equipe auxiliar de odontologia.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGCAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na area de qualificacdo de Odontdlogo (a): Ensino Superior em

Odontologia com registro no Conselho Regional de Classe e

Especializacdo Profissional. m
1
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ANEXO XXII

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeu e integrado ao cidaddo/usudrio observandc

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: oye ~ . .
FISIOTERAPEUTA do Est?fjo com resporlsabllldade c?e exNecugao mu'n|C|paI, executa'ndo
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de

suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Possibilitar a promogao, prevengio, recuperac¢io, desenvolvimento e conserva¢ido da saude fisica do usudrio/paciente, utilizando métodos e técnicas fisioterapicas nos tratamentos de doencas, coordenando,
supervisionando e executando agdes integradas de salde, na sua drea de atuagdo, favorecendo o convivio e a reintegragdo do usudrio/paciente ao meio social, familiar e de trabalho. Auxiliar no processo de
formulagdo de hipdtese diagndstica, realizando avaliagdes fisioterapicas com vistas a determinagdo da capacidade funcional do paciente. Contribuir para a readaptacdo fisica ou mental de incapacitados,

participando de atividades de caréter profissional, educativa ou recreativa organizadas sob controle médico. Possibilitar a realizagdo correta de exercicios fisicos e a manipulagdo de aparelhos e equipamentos,
supervisionando e avaliando atividades da equipe auxiliar de fisioterapia, orientando-a na execugdo das tarefas.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na drea de qualificacdo de Fisioterapeuta: Ensino Superior em

Fisioterapia com registro no Conselho Regional de Classe. m
1
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ANEXO XXIiI
DESCRICAO DE CARGOS
IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidad3ao/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeBUY el integrado o cidaddo/usudrio observanda

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
e ilidade de execugao municipal, executando
ENFERMEIRO (A) UBS do Est?fjo com FESpOI.’lsabII a le ex: o ' pal, !
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saldde e a resolutividade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessario, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das ages basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servigos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servicos, gerando informag&es técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagdo de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Possibilitar a promog3o, prevengio e recuperacgdo da saude individual e/ou coletiva do usuario/paciente, organizando, coordenando, supervisionando e executando servicos de enfermagem, de forma integrada.
Contribuir para a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade, elaborando, implementando e coordenando programas de educacgdo e satde. Auxiliar na programagdo e na avaliagdo das medidas de
controle das doengas transmissiveis, desenvolvendo agdes de vigilancia epidemioldgica, compreendendo informagdes, investigagdes e levantamentos. Possibilitar o controle da saude, a orientagdo terapéutica e a
pesquisa, registrando as observagdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, documentando a evolugdo da doenca. Colaborar para padronizagdo dos procedimentos e

racionalizagdo dos trabalhos, planejando, organizando e administrando servigos em unidades de salude, desenvolvendo atividades técnico — administrativas na elaboragdo de normas, instrugdes, roteiros e rotinas
especificas.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na area de qualificacdo de Enfermeiro (a): Ensino Superior em

Enfermagem com registro no Conselho Regional de Classe. m
|
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ANEXO XXIV

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeu e integrado ao cidaddo/usudrio observandc

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
e ilidade de execucdo municipal, executando
ENFERMEIRO (A) PLANTONISTA do Estado com responsabilidade de execug nicipal, .
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a salde e a resolutividade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usuario, sempre que necessario, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Possibilitar a promog3o, prevengio e recuperacgdo da saude individual e/ou coletiva do usuario/paciente, organizando, coordenando, supervisionando e executando servicos de enfermagem, de forma integrada.
Contribuir para a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade, elaborando, implementando e coordenando programas de educacgdo e satde. Auxiliar na programagdo e na avaliagdo das medidas de
controle das doengas transmissiveis, desenvolvendo agdes de vigilancia epidemioldgica, compreendendo informagdes, investigagdes e levantamentos. Possibilitar o controle da saude, a orientagdo terapéutica e a
pesquisa, registrando as observagdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, documentando a evolugdo da doenca. Colaborar para padronizagdo dos procedimentos e

racionalizagdo dos trabalhos, planejando, organizando e administrando servigos em unidades de salude, desenvolvendo atividades técnico — administrativas na elaboragdo de normas, instrugdes, roteiros e rotinas
especificas.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na area de qualificacdo de Enfermeiro (a): Ensino Superior em

Enfermagem com registro no Conselho Regional de Classe. m
|
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ANEXO XXV

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2

Administrar equipe de Enfermagem no desempenho de atividades de
prestacdo de cuidados integrais, com base nas rotinas da

CARGO/FUNCAO:
ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL

NA AREA DE QUALIFICAGAO DE:

ENFERMEIRO (A) OBSTETRICO (A) sistematizacdo de assisténcia de Enfermagem, as pacientes sob sua
N VEL DE ESCOLARIDADE. responsabilidade; acompanhar e avaliar pacientes em pré-parto,
ENSINO SUPERIOR trabalho de parto e puerpério; desempenhar atividades de

gerenciamento de Enfermagem em unidades de internacdo e as
demais atribuicOes inerentes a especialidade.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICAGAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a salde e a resolutividade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessario, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de salide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagao de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de

suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICACAO:

Possibilitar a promog3o, prevengio e recuperacdo da saude individual e/ou coletiva do usuario/paciente, organizando, coordenando, supervisionando e executando servigos de enfermagem, de forma integrada.
Contribuir para a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade, elaborando, implementando e coordenando programas de educacgdo e satde. Auxiliar na programagdo e na avaliagdo das medidas de
controle das doengas transmissiveis, desenvolvendo agdes de vigilancia epidemioldgica, compreendendo informagdes, investigagdes e levantamentos. Possibilitar o controle da satde, a orientagdo terapéutica e a
pesquisa, registrando as observagdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, documentando a evolugdo da doenca. Colaborar para padronizagdo dos procedimentos e
racionalizagdo dos trabalhos, planejando, organizando e administrando servigos em unidades de saude, desenvolvendo atividades técnico — administrativas na elaboragdo de normas, instrugdes, roteiros e rotinas
especificas.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na area de qualificacdo de Enfermeiro (a): Ensino Superior em
Enfermagem com registro no Conselho Regional de Classe.
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ANEXO XXVI

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNGAO: . . . ~ . . N
Assegurar atendimento integrado ao cidadao/usuario observando as
ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL >oegt o integrado ao cidaddo/usudrio observando
T AT diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
MEDICO (A) VETERINARIO (A) do Est?fjo com respor\sabilidade o!e e{ecugéo mu'nicipal, executa.ndo
N VELDE ESCOLARIOADE, as politicas de atendimento ao cidad3ao no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas areas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICAGAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de salide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagao de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Planejar, executar e avaliar programas de controle de zoonoses, realizando avaliagdes epidemioldgicas. Subsidiar a formulagdo de politicas e diretrizes na drea de salde publica, propondo instrumentos
institucionais e normativos vinculados a vigilancia sanitdria para assegurar o cumprimento das politicas e diretrizes referentes a saude publica, constante no Plano Municipal de Saude. Compatibilizar o
conhecimento especifico das areas de medicina, medicina veterindria, bioquimica, enfermagem, nutrigdo, biologia e farmacia com a legislagdo referente a vigilancia sanitaria, abrangendo o controle de surtos,
endemias e epidemias, produtos de consumo humano, zoonoses, variaveis presentes no meio ambiente e ambiente de trabalho que afetem a saude do individuo e da coletividade. Promover agdes de fiscalizagdo
na area de engenharia sanitaria, prestando orientagdes técnicas relativas a saneamento basico, infraestrutura e higienizagdo de unidades domiciliares e estabelecimentos, e exercendo controle da qualidade da
agua potavel, dos residuos ambientais e de poluentes do meio ambiente. Subsidiar a elaboragdo de projetos arquitetonicos de unidades de satide de competéncia do municipio.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGCAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Médico (a) Veterinario (a): Ensino Superior em
Medicina Veterinaria com registro no Conselho Regional de Classe.

Rua Arnaldo Cavalcante de Albuquerque, n.° 90, Mutirdo
CEP 57680-000 — Boca da Mata — AL
CNPJ 11.323.039/0001-66
Fones: (82) 3279-1380 e (82) 3279-1059 processoseletivosmsbm@gmail.com

Pagina 40 de 54



ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE BOCA DA MATA

Secnetania Manicipal de Sadde BOCA>=MATA

Mais trabalho por vocé

ANEXO XXVII

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNGAO: . . . ~ . . N
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as
ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSEBY el integrado ao cidaddo/usudrio observandc
S diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
ASSISTENTE SOCiAL do Est?fjo com resporlsabilidade c?e exNecugéo mu'nicipal, executa'ndo
Vi DE ESCOLARBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, a¢Ges basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de salide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolédgico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formulagao de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Contribuir para promog3o, prevencdo e recuperacdo da saude e do bem-estar social do individuo e/ou da coletividade, prestando servicos de forma integrada, favorecendo o convivio e a reintegracdo do
usudrio/paciente ao meio social, familiar e de trabalho. Promover a¢bes, métodos e sistemas para conhecimento da realidade social das comunidades, identificando seus recursos e analisando a integracdo destas
com as unidades de saude municipal, com vistas a implantagdo de Programas de Saude Publica. Promover atividades educativas, interativas e culturais, permitindo o progresso coletivo e a melhoria de

comportamento individual. Colaborar no tratamento de doencas orgénicas e psicossométicas, atuando sobre os fatores psicossociais e econémicos que interferem no tratamento do usudrio/paciente.
REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:
FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na area de qualificacdo de Assistente Social: Ensino Superior em
Servico Social com registro no Conselho Regional de Classe. m
1
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ANEXO XXVIII
DESCRICAO DE CARGOS
IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeu e integrado ao cidaddo/usudrio observandc

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
e ilidade de execucdo municipal, executando
FARMACEUTICO (A) do Est?('jo com FESpOI.’lsabII a le ex: o ' pal, !
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de

suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Desenvolver agdes relacionadas com a dispensagdo de medicamentos, mantendo controle e registro de estoque, guarda e distribuicdo de psicoterapicos e entorpecentes. Colaborar no tratamento do
usudrio/paciente, orientando sobre os riscos, efeitos colaterais e contraindicagdes dos medicamentos. Assegurar o controle de qualidade dos meios de cultura utilizados na microbiologia e na realizagdo dos

diversos tipos de analises, adotando normas e procedimentos técnicos pré-estabelecidos. Fornecer subsidio para a elaboragdo de ordens de servigo, portarias e pareceres, assessorando atividades superiores e
preparando informes e documentos sobre legislagdo e assisténcia farmacéutica

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na area de qualificacdo de Farmacéutico: Ensino Superior em

Farmdcia com registro no Conselho Regional de Classe. f\
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ANEXO XXIX

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeu e integrado ao cidaddo/usudrio observandc

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
NA AREA DE QUALIFICACAO DE: oye ~ . .
TERAPEUTA OCUPACIONAL do Est?('jo com resporlsabllldade c?e exNecugao mu'n|C|paI, executa'ndo
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficdcia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Contribuir para a valorizagdo do usudrio/paciente portador de disfungdo fisica, psiquica e ou social, prestando assisténcia terapéutica integrada, favorecendo sua reintegracdo e readaptacdo ao meio social, familiar

e de trabalho. Contribuir para a valorizagdo e melhoria das condi¢cGes de saude do paciente, instruindo e acompanhando as atividades ocupacionais por estas desenvolvidas. Auxiliar no tratamento médico dos
pacientes, empregando técnicas para agilizar sua reabilitagdo.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na drea de qualificacdo de Terapeuta Ocupacional: Ensino Superior

em Terapia Ocupacional com registro no Conselho Regional de Classe. P
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ANEXO XXX

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeu e integrado ao cidaddo/usudrio observandc

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
B A £ ilidade de execucdo municipal, executando
EDUCADOR (A) FiSICO (A) - NASF do Estado com responsabilidade de execug nicipal, !
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de
suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficdcia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TiPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Contribuir para a valorizagdo do usudrio/paciente portador de disfungdo fisica, psiquica e ou social, prestando assisténcia terapéutica integrada, favorecendo sua reintegracdo e readaptacdo ao meio social, familiar

e de trabalho. Contribuir para a valorizagdo e melhoria das condi¢des de saude do paciente, instruindo e acompanhando as atividades ocupacionais por estas desenvolvidas. Auxiliar no tratamento médico dos
pacientes, empregando técnicas para agilizar sua reabilitagdo.

REQUISITO: ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.

Na drea de qualificacdo de Educacdo Fisica: Ensino Superior em

Educacao Fisica com registro no Conselho Regional de Classe. /\
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ANEXO XXXI

DESCRICAO DE CARGOS

IDENTIFICACAO DO CARGO DESCRICAO SUMARIA | LEI N.2
CARGO/FUNCAO: . . . ~ . . <
Assegurar atendimento integrado ao cidaddo/usuario observando as

ANALISTAS DA SEGURIDADE SOCIAL SSeu e integrado ao cidaddo/usudrio observandc

] i diretrizes do Sistema Social, previstas nas bases sistémicas da Unido e
i ilidade de execucdo municipal, executando
FONOAUDIOLOGO (A) do Est?('jo com FESpOI.’lsabII a le ex: o ' pal, !
Vi DE ESCOLARIBADE: as politicas de atendimento ao cidaddo no provimento de servigos
ENSINO SUPERIOR publicos essenciais nas dreas de saude e desenvolvimento social.

RESPONSABILIDADE COMUM A TODAS AS AREAS DE QUALIFICACAO:

Garantir atendimento especializado ao cidaddo/usudrio nas dreas de saude e desenvolvimento social, desenvolvendo agBes integradas de promogao, prevencao, diagndstico, tratamento e recuperagdo do individuo
e ou da coletividade. Assegurar a continuidade do cuidado a saude e a resolubilidade da problematica social identificada, acompanhando e encaminhando o cidaddo/usudrio, sempre que necessério, para
atendimento especializado, na rede publica ou credenciado, evitando a fragmentagdo e superposicdo das a¢Bes basicas e preservando a qualidade do atendimento. Racionalizar o acesso ao atendimento,
executando, nas bases operacionais do municipio, prioritariamente, agGes basicas eficazes e inerentes a sua especialidade, encaminhando para os outros servicos especializados os casos que requeiram
intervengBes de maior complexidade. Atuar nos Programas de Saude Publica, planejados pelo municipio, envolvendo atividades relacionadas ao atendimento domiciliar, campanhas de imunizagdo e outras
pertinentes, desenvolvidos fora da unidade de saide onde estd lotada. Subsidiar e apoiar os gestores técnicos e de suprimento de servigos, gerando informagdes técnicas e dados capazes de estabelecerem
indicadores de custo, demanda atendida, controle de despesas, perfil epidemiolégico/social do municipio, qualidade no atendimento e resultados institucionais. Contribuir para formula¢io de politicas e diretrizes
relativas a sua drea de atuagdo, propondo novos projetos, adequando o processo de trabalho e estruturas as mudangas legais, conjunturais e institucionais. Contribuir para o processo de qualificagdo da equipe de

suporte, orientando atividades e identificando necessidade de treinamento. Contribuir para eficicia dos sistemas de custeio, através do controle dos custos nas diversas etapas do seu processo de trabalho.
ATIVIDADES TIPICAS NA AREA DE QUALIFICAGAO:

Possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala do usudrio/paciente, executando atividades de treinamento fonético, auditivo, de dic¢io e empostacdo da voz, de acordo com a deficiéncia oral identificada.
Desenvolver trabalhos de reeducagdo no que se refere a area de comunicagdo escrita, oral, fala e audigao.

REQUISITO:

ESTE CARGO SE APLICA A:

FORMAGAO BASICA Secretaria Municipal de Saude.
Na drea de qualificacdo de Fonoaudidlogo (a): Ensino Superior em
Fonoaudiologia com registro no Conselho Regional de Classe.
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ANEXO XXXII

TABELAS DE PONTUAGAO PARA ANALISE CURRICULAR E REDAGCAO DOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

QUADRO DEMONSTRATIVO DA PROVA DE REDAGCAO

CRITERIOS DE ANALISE
ITENS AVALIADOS PONTUACAO
Ideias ldgicas e coerentes 3 (trés) pontos
Argumentacao 3 (trés) pontos
Coesao textual 2 (dois) pontos
Uso coerente da gramatica 2 (dois) pontos
TOTAL 10 (dez) pontos

ANALISE DE CURRICULO — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

ITEM TITULO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
01 Participagdo em cursos de aperfeicoamento na drea de atuagdo, com carga horaria maior ou igual a 30 (trinta) horas. Serdo considerados apenas os 20 40
realizados entre os anos de 2013 a 2018, permitido apresentar no maximo 02 (dois).
02 Declaragdes, certidBes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional, de tempo de servico prestado, no cargo/fungdo a que concorre, junto a 10 40
instituigBes publicas ou privadas, em que consiste o periodo de inicio e término da atuagdo nos ultimos 04 (quatro) anos.
03 Curso de P6s-Graduagdo Latu Sensu com Carga Hordria Minima de 360 (trezentos e sessenta) horas. 20 20
04 Vinculo laboral com a Administragdo Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) anos. 20 20
TOTAL ( 120

OBSERVACAO: Ver disposto no item VL.IV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuagédo”.
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ANEXO XXXIII
TABELAS DE PONTUAGAO PARA ANALISE CURRICULAR DOS CARGOS DE NiVEL ELEMENTAR
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E COZINHEIRO (A)
ITEM TiTULO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
01 |Experiéncia de emprego comprovada, seja junto a reparticdio publica ou privada, através da 25 100
apresentacdo de declaracdes, certiddes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional, de
tempo de servico prestado, tendo validade os ultimos 05 (cinco) anos.
02 |Vinculo laboral com a Administracao Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) 20 20
anos.
TOTAL 120
OBSERVACAO: Ver disposto no item VLIV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuacdo”.
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO E AUXILIAR DE ENFERMAGEM
ITEM TiTULO PONTUAGCAO
UNITARIA MAXIMA
01 |Experiéncia de emprego comprovada, seja junto a reparticdo publica ou privada, através da 25 100
apresentacdo de declaracdes, certiddes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional, de
tempo de servico prestado, tendo validade os ultimos 05 (cinco) anos.
02 |Vinculo laboral com a Administragcdo Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) 20 / \ 20
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TOTAL 120
OBSERVAGCAO: Ver disposto no item VLIV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuacéo”.
VIGILANTE
ITEM TiTULO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
01 |Declaragdes, certidGes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional de tempo de servigo 10 20
prestado no cargo/funcdo a que concorre, junto a instituicdes publicas ou privadas, tendo validade os
ultimos 02 (dois) anos.
02 Ensino Fundamental completo. 20 20
03 Ensino Médio completo. 30 30
04  |Curso de Segurancga Patrimonial com certificado comprobatério. 30 30
05 |Vinculo laboral com a Administracdo Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) 20 20
anos.
TOTAL 120
OBSERVACAO: Ver disposto no item VLIV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuacgdo”.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ITEM TiTULO PONTUACAO

UNITARIA | MAXIMA
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01 |Declaragdes, certidGes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional de tempo de servigo 10 20

prestado no cargo/funcdo a que concorre, junto a instituicdes publicas ou privadas, tendo validade os

Gltimos 02 (dois) anos.
02 Ensino Fundamental completo. 20 20
03 Ensino Médio completo. 30 30
04 |Curso de Agente Comunitario de Saude com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas. 30 30
05 |Vinculo laboral com a Administracao Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) 20 20

anos.

TOTAL 120
OBSERVACAO: Ver disposto no item VI.IV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuagédo”.
| MOTORISTA
ITEM TiTULO PONTUAGCAO
UNITARIA MAXIMA

01 |Declaragdes, certiddes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional de tempo de servigo 20 60

prestado no cargo/funcdo a que concorre, junto a instituicdes publicas ou privadas, tendo validade os

ultimos 02 (dois) anos.
02 Ensino Fundamental completo. 15 15
03 Ensino Médio completo. 25 25
04 |Vinculo laboral com a Administracdo Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) 20 20

anos.

TOTAL 120

OBSE VACﬂO: Ver disposto no item VI.IV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuagéo”.
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AGENTE ADMINISTRATIVO ‘
ITEM TiTULO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
01 |Experiéncia de emprego comprovada, seja junto a reparticdo publica ou privada, através da 15 45
apresentacdo de declaracdes, certiddes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional, de
tempo de servigo prestado, tendo validade os ultimos 05 (cinco) anos.
02 Curso de Informatica Basica. 15 15
03 Curso na area Administrativa com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas. 30 30
04 Participacdo em curso de aperfeicoamento na drea de atuacdo, com carga horaria maior ou igual a 30 10 10
(trinta) horas. Serdo considerados apenas os realizados entre os anos de 2013 a 2018
05 |Vinculo laboral com a Administracdo Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) 20 20
anos.
TOTAL 120
OBSERVACAO: Ver disposto no item VLIV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuacgdo”.
AGENTE DE ENDEMIAS E FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA
ITEM TiITULO PONTUACAO
UNITARIA MAXIMA
01 |Experiéncia de emprego comprovada, seja junto a reparticdo publica ou privada, através da 15 45

apresentacdo de declaracdes, certidOes, contratos de trabalho, atestados ou carteira profissional, de
tempo-de-servigo prestado, tendo validade os ultimos 05 (cinco) anos.
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02 Curso na area de atuag¢ao com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas. 25 25
03 Participacdao em cursos de aperfeicoamento na area de atuagao, com carga hordria maior ou igual a 30 15 30
(trinta) horas. Serdo considerados apenas os realizados entre os anos de 2013 a 2018
04 |Vinculo laboral com a Administracdo Publica do Municipio de Boca da Mata, pelos ultimos 02 (dois) 20 20
anos.
TOTAL 120

OBSERVAGCAO: Ver disposto no item VLIV da pagina 6 do presente Edital — “Do acréscimo de pontuagdo”.

Rua Arnaldo Cavalcante de Albuquerque, n.° 90, Mutirdo
CEP 57680-000 — Boca da Mata — AL
CNPJ 11.323.039/0001-66
Fones: (82) 3279-1380 e (82) 3279-1059 processoseletivosmsbm@gmail.com

Pagina 51 de 54



ESTADO DE ALAGOAS
MUNICIPIO DE BOCA DA MATA

Secnetania Manicipal de Sadde BOCA>=MATA

Mais trabalho por vocé

ANEXO XXXIV

UNIDADES BASICAS DE SAUDE — AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

cODIGO UNIDADE BASICA DE SAUDE
305.1 AURELIO GOMES (Distrito Lagoa do Peri-Peri)
305.2 BERNADETE LEITE (Sede da Cidade)
305.3 CLAUDIO REGIS (Sede Cidade)
305.4 JOSE PALMEIRA FILHO (Zona Rural do Municipio)
305.5 JOSEFA BARROS (Distrito Lagoa do Peri-Peri)
305.6 JOSEFA FERREIRA DA COSTA (Distrito Lagoa do Peri-Peri)
305.7 MAJOR JOSE TENORIO (Sede da Cidade)
305.8 ANA MARIA DO ESPIRITO SANTO (Zona Rural do Municipio)
305.9 MARIA GENURA (Sede da Cidade)

305.10 MIGUEL FELICIANO (Sede da Cidade)

305.11 ORITENILA BATISTA DE MOURA (Sede da Cidade)
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ANEXO XXXV |

MODELO GENERICO — RECURSO AO RESULTADO PRELIMINAR

INSCRICAO N.2: DATA:__ /[

Eu, , portador da cédula de identidade
RG n.? , emitida por /___, inscrito sob o CPF/MF n.2 ,
residente e domiciliado no Municipio de /___, devidamente inscrito

no PROCESSO SELETIVO EDITAL N.2 004/2019 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BOCA DA MATA - ESTADO DE ALAGOAS, realizado entre os dias 10 de
dezembro de 2019 a 03 de janeiro de 2020, venho, mui respeitosamente, RECORRER DO
RESULTADO PRELIMINAR divulgado por esta Egrégia Comissdo, no ultimo dia 03 de janeiro de
2020, conforme prazo legal, pelos seguintes motivos:

Ante o exposto, SOLICITO revisao do resultado provisdrio da sele¢do ora divulgada, nos termos
do item VIl.I do Edital n.2 004/2019 — SMS.

Termos em que,
Pede deferimento.

/ de de 2020.

CANDIDATO RECURSANTE

INSTRUCOES:

=>» O prazo para interposi¢cdo do recurso contra o resultado preliminar da sele¢do sera iniciado
imediatamente apds a divulgacdo da lista preliminar, nos termos dos itens VII.I e VILII do
Edital n.2 004/2019 — SMS.

=>» Considera-se interposto o recurso no lapso temporal compreendido entre os dias 06 de
janeiro de 2020 e 07 de janeiro de 2020, até as 23h59min pelo endereco eletrdnico, e das
08:00 horas até as 14:00 horas na Sede da Secretaria Municipal de Saude de Boca da
Mata/AL.
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ANEXO XXXV |

MODELO GENERICO - IMPUGNAGAO AO EDITAL

EGREGIA COMISSAO DE FORMAGAO DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N.2 004/2019 DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA — ESTADO DE ALAGOAS.

IMPUGNANTE: , portador da cédula de
identidade RG n.2 , emitida por /___, inscrito sob o CPF/MF n.°
, residente e domiciliado no Municipio de /___, venho, mui

respeitosamente, IMPUGNAR o presente EDITAL N.2 004/2019 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICiPIO DE BOCA DA MATA — ESTADO DE ALAGOAS, pelas razées de fato e de
direito abaixo apresentadas.

| —DOS FATOS

Il — DO DIREITO

Ante o exposto, REQUEIRO a impugnacao do presente Edital, forte na legislagdo patria e no
préprio direito subjetivo de propor impugnagao — vide item X.XVII do Edital retro mencionado.
Termos em que, Pede deferimento.

/ de de 20109.

IMPUGNANTE
INSTRUCOES:
=>» O prazo para impugnacdo do Edital sera iniciado imediatamente apds a divulgacdo do
mesmo, pelo prazo impreterivel de 48 (quarenta e oito) horas.
=>» Considera-se oferecida a impugnacdo no lapso temporal compreendido até 48 (quarenta e
oito) horas apds a divulgacdo do Edital, até as 23h59min pelo endereco eletrénico, e até as
oras na Sede da Secretaria Municipal de Saude de Boca da Mata/AL.
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